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Manner-Suomen ESR-ohjelman valtakunnallinen hankehaku toimintalinjassa 4

Jasenvaltioiden ja alueiden valinen yhteisty6 hyvien
kaytantdjen etsimiseksi ja levittamiseksi

Euroopan sosiaalirahaston toimintalinja 4:ssé toteutetaan kansainvélistd yhteistyoté
viranomaisten ja alueiden kesken seké alueellisten, temaattisten ja kansallisten verkostojen
kesken. Toimintalinjan paddméaérand on eurooppalaisen yhteistyon lisédminen tyovoima-,
koulutus- ja elinkeinopolitiikassa.

Hyvien kaytantojen etsiminen ja levittdminen -kehittdmisohjelmassa tuotetaan lisdarvoa
suomalaiseen tybvoima-, elinkeino- ja koulutuspolitiikkaan. Tavoitteena on uusien ndkdkulmien
ja ratkaisuvaihtoehtojen etsiminen jasenvaltioiden kohtaamiin yhteisiin ongelmiin seka
inhimillisten voimavarojen kehittdminen kussakin jdsenmaassa yhteisten oppimisprosessien
kautta. Lisdksi tavoitteena on synnyttaa virallisia ja epavirallisia verkostoja seké kehittaa
asiantuntijoiden tyokaytantoja ja -taitoja. Kaikilla tavoitteilla vahvistetaan eurooppalaista
ulottuvuutta Lissabonin strategian tavoitteisiin pyrittaessa.

Avoin haku 24.3. - 26.5.2011

Haun tarkoituksena on antaa kdynnissa oleville ESR-hankkeille mahdollisuus kansainvalisen
yhteistyon kautta etsid uusia toimintamalleja tai hyvid kaytantdja toimintansa kehittamiseksi.
Hakuun voivat osallistua myos paattyneet ESR-hankkeet, joilla on tarvetta kehittdmiensa
toimintamallien levittdmiseen ja valtavirtaistamiseen. Haku on avoin myos organisaatioille,
joilla on useita ESR-hankkeita joiden toimintaan kv-yhteisty6ll& voidaan saada lisdarvoa.

Toteutus

Hankkeissa tulee Kiinnittdd huomiota erityisesti kansainvélisen yhteistyon tuottamaan hyotyyn ja
lisdarvoon sekd hyvien k&ytantéjen etsimiseen ja levittdmiseen.

Hankkeissa tulee olla partneri vahintdan yhdestd muusta EU-jasenvaltiosta. Kansainvélisen
partnerin ei tarvitse saada toimintaansa ESR-rahoitusta, mutta sen on pystyttdva vastaamaan itse
omista toimintaansa liittyvista kustannuksista.

Hakuvaiheessa hankkeilta ei edellytetd kansainvalisen kumppanuussopimuksen olemassaoloa,
mutta toivottavaa olisi ettd hankkeilla olisi esittdd vapaamuotoinen aiesopimus kansainvaliseltd
partenerilta jo hakemuksen liitteend. Hankehakemuksesta tulee joka tapauksessa kaydéa selkedasti
ilmi kansainvaliset kumppanit ja niiden rooli sekd kansainvélisen yhteistydn tuoma lisdarvo.
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Hankehakemuksissa kiinnitetdén erityisesti huomiota siihen, miten hankkeen aikana saatua
tietoa, tuloksia ja l0ydettyjéa hyvié kaytantdja tullaan hyddyntaméén ja levittdmaan.

Nyt jarjestettdvan haun kokonaisrahoitus, joka sisaltad seka kansallisen ettda EU-osuuden on
arviolta noin 800 000 euroa.

Hankkeet voivat kest&dé korkeintaan vuoden 2013 loppuun.

Hakemukset tulee tayttdd EURA2007-jarjestelméssa osoitteessa www.eura2007.fi sekd toimittaa
virallisesti allekirjoitettuna viimeistddn maardaikaan 26.5.2011 klo 16.15 mennessa osoitteeseen
ty0- ja elinkeinoministerid, PL 32, kirjaamo, 00023 Valtioneuvosto. Kayntiosoite:
Aleksanterinkatu 4, Helsinki. Kuoreen tunnus TEM/741/09.03.01/2011

"ESR kv-hanke / VVarpu Taarna”.

Arviointiperusteet

Hankkeiden valinnassa ké&ytetddn Manner-Suomen ESR-ohjelman seurantakomitean hyvaksymia
valttdmattomia ja yleisid valintaperusteita.

Yleisia valintaperusteita painotetaan valinnoissa seuraavasti:

1. Projektisuunnitelman toteutuskelpoisuus ja tarve 30 %

2. Projektin toteuttajan taloudelliset edellytykset ja projektin resurssit 20 %
3. Projektin toteuttajan osaaminen ja kokemus 20 %
4. Projektin toteuttajan verkostot ja yhteys sidosryhmiin 20 %
5. Projektin valittdmat ja valiliset tyollisyysvaikutukset 10 %

Erityisia valintaperusteita hyvien kaytantdjen etsiminen ja levittdminen —kehittdmisohjelmassa
ovat:

A. Kansainvalisen toiminnan tuoma lisdarvo,
B. Hyvien kdytantdjen etsimiseen, levittamiseen ja juurruttamiseen kohdistuvien toimien
tehokkuus.

A. Kansainvalisen toiminnan tuoma liséarvo
- miten kansainvalisen yhteistyon tuoma lisdarvo on perusteltu sek& miten se
edistdd hankkeen tavoitteita ja hankkeen omaa toimintaa

B. Hyvien kaytanttjen etsimiseen, levittamiseen ja juurruttamiseen kohdistuvien toimien
tehokkuus
- miten mahdolliset haettavan hyvan kaytdntonnon tarvitsijat on tunnistettu tai
tunnistetaan
- miten realistisia ja tarkoituksenmukaisia hyvien kaytantdjen etsimisen,
levittdmisen ja juurruttamisen keinot ovat
- miten eri kumppanien roolit hyvien kayténtdjen etsimisessa, levittdmisessa ja
juurruttamisessa on maaritelty ja perusteltu
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Kansainvalisten kumppanien haku

Hankkeet voivat etsid partnereita esimerkiksi www.transnational-toolkit.eu. —tietokannasta.

http://ec.europa.eu/employment_social/esf/fields/transnational_en.htm -sivustoilta 16ytyy lista eri
maiden kv-yhteistydverkoston Contact Point-yhdyshenkil6istd, joilta voi myos tiedustella
kyseisen maan hankkeista ja mahdollista partnereista.

http://www.transnationality.eu/welcome/calls -sivustoilta on tietoa eri jasenmaissa kaynnissa
olevista hauista.

Lisatietoja

Y litarkastaja Ritva Hakkarainen, 050 396 0080 tai ritva.hakkarainen@tem.fi seka ylitarkastaja
Varpu Taarna, tyo- ja elinkeinoministerid, puh. 050 3960082 tai varpu.taarna@tem.fi.
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